


I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

 

1.1. Нормативные правовые основания разработки программы 

Нормативную правовую основу разработки программы составляют: 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

Приказ Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 148н «Об утверждении уровней 

квалификаций в целях разработки проектов профессиональных стандартов»; 

Приказ Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам»; 

Профессиональный стандарт «Бухгалтер», утвержден приказом Министерства труда 

и социальной защиты Российской Федерации от 21.02.2019 №103н; 

Руководящий документ СМК №50 «Положение о разработке дополнительных 

образовательных программ», утвержден ректором университета 21.02.2020 г. 

 

1.2. Требования к слушателям 

К освоению дополнительной профессиональной программы допускаются: лица, 

имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; лица, получающие 

среднее профессиональное и (или) высшее образование. 
 

1.3. Формы освоения программы слушателями – очно-заочная с применением 

дистанционных образовательных технологий. 
 

1.4. Трудоемкость обучения и режим занятий слушателей 

Нормативная трудоемкость обучения – 72 часа, включая все виды аудиторной и 

внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы слушателя. 

При любой форме обучения учебная нагрузка устанавливается не более 40 часов в 

неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы слушателя. 

 

1.5. Цель и планируемые результаты обучения 
Целью реализации дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации является формирование у слушателей комплекса теоретических знаний, 

развитие умений и практических навыков, овладение новыми компетенциями в области 

бухгалтерского учета. 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации является 

преемственной к основной профессиональной образовательной программе высшего 

образования по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика», направленность (профиль) 

подготовки – Бухгалтерский учет, анализ и аудит, квалификация – бакалавр. 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

направлена на освоение (совершенствование) следующих профессиональных компетенций: 



 

 

Компетенции   

ФГОС ВО 

Компетенции, 

соответствующие 

профессиональном

у стандарту 

 

Знания 

 

Умения 

1 2 3 4 
УК-1 

Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

Принятие к учету 

первичных учетных 

документов о фактах 

хозяйственной жизни 

экономического 

субъекта 

 

Денежное измерение 

объектов 

бухгалтерского учета и 

текущая группировка 

фактов хозяйственной 

жизни 

 

Итоговое обобщение 

фактов хозяйственной 

жизни 

 

Составление 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

Методология отражения 

фактов хозяйственной 

деятельности на счетах 

бухгалтерского учета 

 

Основные принципы и 

правила ведения 

бухгалтерского учета 

активов, обязательств, 

капитала, доходов и 

расходов организации 

 

Законодательство, 

нормативные акты, 

методические и 

инструктивные 

материалы, 

регулирующие 

бухгалтерский учет и 

отчетность в 

Российской Федерации 

 

 

Принимать к учету 

первичные учетные 

документы о фактах 

хозяйственной жизни 

экономического 

субъекта 

 

Вести работу по 

формированию 

регистров 

бухгалтерского учета 

на основе применения 

современных 

информационных 

технологий 

ОПК-5 

Способен использовать 

современные 

информационные 

технологии и программные 

средства при решении 

профессиональных задач 

Принятие к учету 

первичных учетных 

документов о фактах 

хозяйственной жизни 

экономического 

субъекта 

 

Денежное измерение 

объектов 

бухгалтерского учета и 

текущая группировка 

фактов хозяйственной 

жизни 

 

Итоговое обобщение 

фактов хозяйственной 

жизни 

 

Составление 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

Компьютерные 

программы для ведения 

бухгалтерского учета 

 

Порядок обмена 

информацией по 

телекоммуникационным 

каналам связи 

 

Современные 

технологии 

автоматизированной 

обработки информации 

 

Правила защиты 

информации 

Составлять 

(оформлять) 

первичные учетные 

документы, в том 

числе электронные 

документы 

 

Пользоваться 

компьютерными 

программами для 

ведения 

бухгалтерского учета, 

информационными и 

справочно-правовыми 

системами, 

оргтехникой 

 



II. УЧЕБНЫЙ ПЛАН И КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

 

2.1. Учебный план 

№ Наименование 

учебных тем, 

разделов 

(модулей) 

Всего, 

час 

АЗ, 

(всего)

, час. 

в том числе, 

час. 

СР 

(всего), 

час. 

в том 

числе СР 

с использ. 

ДОТ 

Форма 

контроля 

ЛК ПЗ, 

ЛР 

Раздел 1. Бухгалтерский (финансовый) учёт 

1.  Учет денежных 

средств. Учет рас-

четов и обяза-

тельств. Учет вло-

жений во внеобо-

ротные активы 8 4 4  4 4 экзамен 

2.  Учет основных 

средств и немате-

риальных активов. 

Учет материально-

производственных 

запасов. Учет тру-

да и его оплаты. 

Учет затрат на 

производство про-

дукции (работ, 

услуг) и калькули-

рование себестои-

мости продукции. 

Учет продаж гото-

вой продукции 

(работ, услуг) 8 4 4  4 4 экзамен 

3.  Учет финансовых 

вложений. Учет 

капитала, резервов 

и финансирования. 

Учет финансовых 

результатов и ис-

пользования при-

были. Бухгалтер-

ская (финансовая) 

отчетность 8 4 4  4 4 экзамен 

Раздел 2. Налоги и налогообложение 

4.  Правовое обеспе-

чение налоговых 

отношений. Налог 

на добавленную 

стоимость. Налог 

на прибыль орга-

низаций. Органи-

зация налогового 

учёта на предпри-

ятии 8 4 4  4 4 экзамен 

5.  Налог на доходы 

физических лиц. 

Налог на имуще-

ство организаций. 

Акцизы. Налог на 8 4 4  4 4 экзамен 



добычу полезных 

ископаемых 

6.  Специальные 

налоговые режи-

мы. Страховые 

взносы 6 3 3  3 3 экзамен 

Раздел 3. 1С Бухгалтерия 

7.  Вход в программу. 

Заполнение сведе-

ний об организа-

ции. Рабочий план 

счетов. Справоч-

ники. Ввод 

начальных остат-

ков. Учет кассо-

вых операций. 

Банковские опера-

ции 8 4 4  4 4 экзамен 

8.  Кадры. Расчет за-

работной платы. 

Учет основных 

средств и немате-

риальных активов. 

Учет материалов. 

Выпуск продук-

ции. Учет товаров 

и услуг 8 4 4  4 4 экзамен 

9.  Налог на добав-

ленную стоимость. 

Налог на прибыль. 

Завершение пери-

ода. Регламенти-

рованная отчет-

ность. 8 4 4  4 4 экзамен 

10.  Итоговая 

аттестация 2 2 2  - - экзамен 

 ИТОГО 72 37 37  35 35  
АЗ – аудиторные занятия, ЛК – лекции, ПЗ – практические занятия, ЛР – лабораторные работы, СР – 

самостоятельная работа, ДОТ – дистанционные образовательные технологии 



2.2. Учебный календарный график 

Вид учебной 

нагрузки 

Всего, 

час. 

Учебные недели 

1 2 

пн вт ср чт пт сб пн вт ср чт пт сб 

Ауд. нагрузка 35 4 4 4 4 4  3 4 4 4   

СР с 

использолванием 

ДОТ 

35 4 4 4 4 4  3 4 4 4   

Итоговая 

аттестация 
2           2  

Всего: 72 8 8 8 8 8  6 8 8 8 2  

 

III. CОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 
 

Содержание программы повышения квалификации Часов 

Раздел 1. Бухгалтерский (финансовый) учёт 

1. Учет денежных средств. Учет расчетов и обязательств. Учет вложе-

ний во внеоборотные активы 8 
1.1. Учет денежных средств 2 
1.2. Учет расчётов 2 

1.3. Учёт обязательств 2 
1.4. Учет вложений во внеоборотные активы 2 

2. Учет основных средств и нематериальных активов. Учет матери-

ально-производственных запасов. Учет труда и его оплаты. Учет затрат на произ-

водство продукции (работ, услуг) и калькулирование себестоимости продукции. 

Учет продаж готовой продукции (работ, услуг) 8 
2.1. Учет основных средств и нематериальных активов 2 
2.2. Учет материально-производственных запасов. Учет труда и его оплаты 2 
2.3. Учет затрат на производство продукции (работ, услуг) и калькулирова-

ние себестоимости продукции 2 
2.4. Учет продаж готовой продукции (работ, услуг) 2 

3. Учет финансовых вложений. Учет капитала, резервов и финанси-

рования. Учет финансовых результатов и использования прибыли. Бухгалтерская 

(финансовая) отчетность 8 
3.1. Учет финансовых вложений 2 
3.2. Учет капитала, резервов и финансирования 2 
3.3. Учет финансовых результатов и использования прибыли 2 
3.4. Бухгалтерская (финансовая) отчетность 2 

Раздел 2. Налоги и налогообложение 

4. Правовое обеспечение налоговых отношений. Налог на добавлен-

ную стоимость. Налог на прибыль организаций. Организация налогового учёта 

на предприятии 8 
4.1. Правовое обеспечение налоговых отношений 2 
4.2. Налог на добавленную стоимость 2 
4.3. Налог на прибыль организаций 2 
4.4. Организация налогового учёта на предприятии 2 

5. Налог на доходы физических лиц. Налог на имущество организа-

ций. Акцизы. Налог на добычу полезных ископаемых 8 
5.1. Налог на доходы физических лиц 2 
5.2. Налог на имущество организаций 2 
5.3. Акцизы 2 
5.4. Налог на добычу полезных ископаемых 2 

6. Специальные налоговые режимы. Страховые взносы 6 



Содержание программы повышения квалификации Часов 

6.1. Упрощенная система налогообложения 2 

6.2. Патентная система налогообложения 2 

6.3. Страховые взносы 2 

Раздел 3. 1С Бухгалтерия 

7. Вход в программу. Заполнение сведений об организации. Рабочий 

план счетов. Справочники. Ввод начальных остатков. Учет кассовых операций. 

Банковские операции 8 
7.1. Вход в программу. Заполнение сведений об организации 2 
7.2. Рабочий план счетов. Справочники. Ввод начальных остатков 2 
7.3. Учет кассовых операций 2 
7.4. Банковские операции 2 

8. Кадры. Расчет заработной платы. Учет основных средств и немате-

риальных активов. Учет материалов. Выпуск продукции. Учет товаров и услуг 8 
8.1. Кадры. Расчет заработной платы 2 
8.2. Учет основных средств и нематериальных активов 2 
8.3. Учет материалов. Выпуск продукции 2 
8.4. Учет товаров и услуг 2 

9. Налог на добавленную стоимость. Налог на прибыль. Завершение 

периода. Регламентированная отчетность 8 
9.1. Налог на добавленную стоимость 2 
9.2. Налог на прибыль 2 
9.3. Завершение периода 2 
9.4. Регламентированная отчетность 2 

10. Экзамен 2 

 

IV. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ 

 

4.1. Материально-техническое обеспечение 
Перечень кабинетов, лабораторий и их оборудования: 

Для освоения программы повышения квалификации необходима аудитория для 

проведения лекционных занятий и итоговой аттестации, оборудованная маркерной доской, 

средствами отображения презентаций и других лекционных материалов на экран. 

 

Наименование специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Оснащенность специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Ауд. № 304 к.2 (здание лабораторного корпуса). 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного и семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

40 мест; специализированная 

мебель:40 стульев, 20 столов, доска, 1 

мультимедиапроектор ASER, 1 экран, 

компьютерная техника (1ПК) 

компьютер Intel, возможность 

подключения к сети «Интернет» 

проводным и беспроводным способом 

и обеспечением доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду РГРТУ 



Наименование специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Оснащенность специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Ауд. 111а (здание учебно-административного 

корпуса). 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного и семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

25 компьютеров (компьютерный 

класс) с возможностью подключения к 

сети «Интернет» и обеспечением 

доступа в электронную 

информационно-образовательную 

среду РГРТУ, Компьютеры Intel 

специализированная мебель: 25 

стульев, 13 столов 

Технические средства обучения: Операционная система Windows XP (Microsoft 

Imagine, 700102019), Kaspersky Endpoint Security (Коммерческая лицензия на 1000 

компьютеров №2304-180222-115814-600-1595 с 25.02.2018 по 05.03.2019), 1С: 

Предприятие8. Комплект для обучения в высших и средних учебных заведениях. (Акт на 

передачу прав №88 от 06.12.2012 от ООО «Седна СЕРВИС»),Справочно-правовая система 

«КонсультантПлюс» – договор об информационной поддержке №1342/455-100 от 

28.10.2011г., virtualBox, inkscape, openOffice, pyton,lazarus, Node.js, VisualStudioCode, 

Visual studio community, Notepad++, VLC player, Pascal.ABC NET, Chrome, Firefox, Blender, 

gimp, 7zip, Adobe acrobat reader, scilab, free pascal, LibreCAD, Maxima 

 

4.2. Информационное и учебно-методическое обеспечение 

Основная литература: 

Бурлуцкая, Т. П. Бухгалтерский учет для начинающих : теория и практика / Т. П. 

Бурлуцкая. — Москва : Инфра-Инженерия, 2016. — 208 c. — ISBN 978-5-9729-0106-7. — 

Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/40403.html, по паролю. 

Захожий, А. В. Лабораторный практикум по бухгалтерскому учету : учебно-

методический комплекс / А. В. Захожий, И. А. Сергеева. — Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 

2018. — 135 c. — ISBN 978-5-4486-0156-9. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/70768.html, 

по паролю 

Клочко, С. Н. Теория бухгалтерского учета : учебное пособие / С. Н. Клочко. — 

Калининград : Балтийский федеральный университет им. Иммануила Канта, 2010. — 186 c. 

— ISBN 978-5-9971-0103-9. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система 

IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/23822.html, по паролю. 

Лукьянова, С. А. Бухгалтерский учет : учебное пособие / С. А. Лукьянова. — Омск : 

Омский государственный университет им. Ф.М. Достоевского, 2013. — 232 c. — ISBN 

978-5-7779-1652-5. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/24874.html, по паролю. 

Масло, Р. В. Теория бухгалтерского учета : учебное пособие / Р. В. Масло. — 

Саратов : Вузовское образование, 2013. — 481 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/11297.html, по паролю. 

Цветова, Г. В. Налоги и налогообложение : учебное пособие / Г. В. Цветова, Е. П. 

Макарова. — Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 110 c. — ISBN 978-5-4486-0072-2. — 

Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/70271.html, по паролю 

Дополнительная литература: 

Акулова, А. Г. Лабораторный практикум по бухгалтерскому учету и 

налогообложению : практикум / А. Г. Акулова, Т. М. Кузьмина. — Новосибирск : 

Новосибирский государственный университет экономики и управления «НИНХ», 2018. — 

http://www.iprbookshop.ru/70768.html
http://www.iprbookshop.ru/70271.html


235 c. — ISBN 978-5-7014-0886-7. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/87126.html, по паролю. 

Боброва, А. В. Налоги и налогообложение. Теория налогов и налоговая система : 

учебное пособие / А. В. Боброва. — 2-е изд. — Челябинск, Саратов : Южно-Уральский ин-

ститут управления и экономики, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 273 c. — ISBN 978-5-4486-

0667-0. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. 

— URL: http://www.iprbookshop.ru/81486.html, по паролю 

Дараева, Ю. А. Теория бухгалтерского учета : учебное пособие / Ю. А. Дараева. — 

Саратов : Научная книга, 2012. — 159 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/8228.html, по паролю. 

Марченкова, И. Н. Теория бухгалтерского учета : учебное пособие / И. Н. 

Марченкова. — Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2011. — 195 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/1087.html, по паролю. 

Смелик, Р. Г. Бухгалтерский учет : учебник / Р. Г. Смелик, Л. А. Лаврова. — Омск : 

Омский государственный университет им. Ф.М. Достоевского, 2015. — 348 c. — ISBN 

978-5-7779-1876-5. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/59587.html, по паролю. 

Шинкарёва, О. В. Бухгалтерский учет : учебное пособие / О. В. Шинкарёва. — 

Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2015. — 126 c. — ISBN 978-5-905916-93-9. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/33845.html, по паролю. 

Ярушкина, Е. А. Теория бухгалтерского учета : учебное пособие / Е. А. Ярушкина. 

— Краснодар : Южный институт менеджмента, 2011. — 72 c. — ISBN 2227-8397. — 

Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/9570.html, по паролю.   

Электронные и Internet-ресурсы: 

Электронно-библиотечная система «IPRbooks» [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: доступ из корпоративной сети РГРТУ – свободный, доступ из сети Интернет – по 

паролю. – URL: http://www.iprbookshop.ru/   

Электронная библиотека РГРТУ [Электронный ресурс]. – Режим доступа: из 

корпоративной сети РГРТУ – по паролю. – URL: https://elib.rsreu.ru/ 

Информационно-правовой портал ГАРАНТ.РУ [Электронный ресурс]. – URL: 

http://www.garant.ru. 

Официальный интернет-портал правовой информации [Электронный ресурс]. – 

URL: http:// www.pravo.gov.ru. 

Министерство финансов Российской Федерации. Официальный сайт. [Электронный 

ресурс]. - Режим доступа: https://www.minfin.ru. 

Федеральная налоговая служба Российской Федерации. Официальный сайт. 

[Электронный ресурс]. - Режим доступа: https://www.nalog.ru. 

 

4.3. Организация образовательного процесса 

Организация образовательного процесса при реализации данной программы регла-

ментируется учебным планом, календарным учебным графиком, а также методическими 

материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных техноло-

гий. 

 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации обеспечивается педагогическими работниками организации, а также 

лицами, привлекаемыми к реализации программы на иных условиях. 

http://www.iprbookshop.ru/87126.html
http://www.iprbookshop.ru/81486.html
https://elib.rsreu.ru/


Квалификация педагогических работников организации отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и 

профессиональных стандартах. 

Лекционные, практические, лабораторные занятия и итоговую обеспечивают 

ведущие педагогические работники организации, имеющие высшее образование, профиль 

которого, как правило, соответствует преподаваемому учебному курсу, дисциплине 

(модулю) и отвечающие квалификационным требованиям, указанным в 

квалификационных справочниках, и (или) профессиональным стандартам. 

 

V. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 
5.1. Формы аттестации. 

Описание организации, форм и правил оценивания достижения планируемых 

результатов (компетенций) освоения программы: 

Аттестация проводится в форме экзамена. Экзамен проводится в форме устного 

опроса по билетам (вопросам) с предварительной подготовкой. Экзаменационные билеты 

(вопросы) утверждаются заведующей кафедрой экономической безопасности, анализа и 

учета. В билете должно содержаться не более трех вопросов. 

Критерии определения оценок на экзамене: 

Выставление оценок на экзамене осуществляется на основе принципов объектив-

ности, справедливости, всестороннего анализа уровня знаний студентов. 

При выставлении оценки экзаменатор учитывает: 

 знание фактического материала по программе, в том числе: знание обязательной 

литературы, современных публикаций по программе курса, а также истории науки; 

 логику, структуру, стиль ответа; культуру речи, манеру общения; готовность к 

дискуссии, аргументированность ответа; уровень самостоятельного мышления; умение 

приложить теорию к практике; 

 наличие пропусков занятий по неуважительным причинам. 

Оценка «отлично» ставится слушателю, который показал глубокое знание про-

граммного материала, а также основного содержания и новаций лекционного курса по 

сравнению с учебной литературой. 

Оценка «хорошо» ставится слушателю, ответ которого содержит в целом правиль-

ное, но не всегда точное и аргументированное изложение материала. 

Оценка «удовлетворительно» ставится слушателю, ответ которого содержит по-

верхностные знания важнейших разделов программы и содержания лекционного курса. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится слушателю, имеющему существенные 

пробелы в знании основного материала по программе, а также допустившему принципи-

альные ошибки при изложении материала. 




